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特別進学
総合進学

国・公立、GMARCH
私立大、公務員、民間就職

普 通 科 ［定員80名］

三級自動車整備士取得（実技試験免除）・機械技術取
得、工業系大学進学・短期大学進学、有名企業就職

機械科・自動車コース［定員40名］

会
津
北
嶺
高
等
学
校

ほ
く
　
　
　
れ
い

2019年度卒業生（89名）・進路先一覧　

　○四年制大学
　会津大学（２）　  青山学院大学
　日本大学（２）　  東北学院大学（３）
　帝京大学　 宮城学院女子大学（２）
　敬和学園大学（２）　聖学院大学
　仙台白百合女子大学　千葉科学大学
　文星芸術大学　　長岡大学
　宇都宮共和大学　星槎道都大学

　○短期大学
　郡山女子大学短期大学部（２）
　福島学院大学短期大学部
　仙台青葉短期大学（２）
　新潟工業短期大学（２）

　○学校紹介就職
　会津オリンパス株式会社
　トヨタ自動車株式会社
　株式会社シグマ会津工場
　日野自動車株式会社
　三菱ふそうトラック・バス株式会社
　会津自動車工業株式会社（２）
　ヤンマーアグリＪＡＰＡＮ株式会社
　グローバルアドバンストメタルＪＡＰＡＮ株式会社
　株式会社ＳＵＢＡＲＵ群馬製作所
　会津よつば農業協同組合
　会津四輪販売株式会社
　株式会社ブルボン
　日本金属株式会社　　など

７
つ
の
習
慣 「
第
６
の
習
慣
」

相
乗
効
果
を
発
揮
す
る

　

価
値
観
の
違
い
チ
ャ
ン
ス
を
広
げ
る

　
相
乗
効
果
と
は
、２
人
以
上
の
人
た
ち
が
価
値
観

や
考
え
を
持
ち
寄
っ
た
結
果
、そ
れ
ぞ
れ
１
人
で
出

す
結
果
よ
り
も
よ
り
大
き
な
結
果
を
生
み
出
す
こ

と
。例
え
ば
学
園
祭
で
演
劇
を
や
り
た
い
人
と
音
楽

会
津
北
嶺
高
校
は

豊
か
な
人
生
を
送
れ
る
能
力
を

持
っ
た
人
財
を
育
成
し
ま
す
。

ほ
く    

れ
い

vol.6vol.6

　
８
月
４
日
、５
日
と
２
日
間
に
わ
た
っ
て
、普
通
科
の

オ
ー
プ
ン
ス
ク
ー
ル
が
行
わ
れ
ま
し
た
。

　
例
年
３
０
０
名
以
上
に
ご
参
加
い
た
だ
い
て
実
施
し

て
お
り
ま
し
た
が
、「
密
」を
避
け
る
た
め
に
今
回
は
定

員
を
設
け
さ
せ
て
い
た
だ
き
ま
し
た
と
こ
ろ
、中
学
生

な
ら
び
に
保
護
者
の
皆
様
合
計
で
、制
限
人
数
が
ほ
ぼ

埋
ま
る
約
１
５
０
名
の
参
加
希
望
を
承
り
ま
し
た
。

　
当
日
は
リ
モ
ー
ト
中
継
で
会
場
も
分
散
し
、参
加
者

全
員
に
フ
ェ
イ
ス
シ
ー
ル
ド
と
ハ
ン
デ
ィ
消
毒
ス
プ

レ
ー
付
き
の
ボ
ー
ル
ペ
ン
を
配
布
す
る
な
ど
の
感
染
対

策
を
徹
底
し
て
行
い
ま
し
た
。

　

例
年
よ
り
時
間
を
短
縮
し
て
の
実
施
と
な
り
ま
し

た
が
、本
校
独
自
の
教
育
プ
ロ
グ
ラ
ム「
７
つ
の
習
慣

Ｊ
」体
験
授
業
な
ど
で
少
し
で
も
本
校
の
教
育
内
容
に

つ
い
て
知
っ
て
い
た
だ
け
た
の
で
は
な
い
か
と
思
い
ま

す
。当
日
の
模
様
は
新
聞
で
も
報
道
さ
れ
ま
し
た
。９

月
５
日（
土
）に
は
機
械
科
、11
月
14
日（
土
）に
も
普
通

科・機
械
科
の
オ
ー
プ
ン
ス
ク
ー
ル
が
行
わ
れ
ま
す
。

Check!
「相乗効果を発揮する」

  実践のためのワンポイント！
『違いを歓迎する』
　趣味も性格も人生の目標も、自分と全く
同じ人なんてどこにもいませんよね？　周
囲の人とのそんな「違い」を恐れたり、ネガ
ティブに捉えるのではなく、それをプラスに
受け取り歓迎していこうという姿勢が大切
です。「違い」を歓迎することの一番のメリッ
トは自分にない点を「新たな価値観」として
取り入れることが出来ること！　そうすれば
自分自身のレベルアップのみならず、新し
いアイディアが生まれたり、結果として大き
な相乗効果を生むことが出来るはずです。

レ
ー
付
き
の
ボ
ー
ル
ペ
ン
を
配
布
す
る
な
ど
の
感
染
対

策
を
徹
底
し
て
行
い
ま
し
た
。

　

例
年
よ
り
時
間
を
短
縮
し
て
の
実
施
と
な
り
ま
し

た
が
、本
校
独
自
の
教
育
プ
ロ
グ
ラ
ム「
７
つ
の
習
慣

Ｊ
」体
験
授
業
な
ど
で
少
し
で
も
本
校
の
教
育
内
容
に

す
。当
日
の
模
様
は
新
聞
で
も
報
道
さ
れ
ま
し
た
。

月
５
日（
土
）に
は

8/8付 福島民報

第三案

妥協

Ａ
案

Ｂ
案

Ａ
案

Ｂ
案

普通科
オープンスクールを

行いました

を
や
り
た
い
人
が
対
立
し
た
場
合
、合
同
で
ミ
ュ
ー

ジ
カ
ル
を
上
演
す
れ
ば
、そ
れ
ぞ
れ
で
演
目
を
た
て
る

よ
り
も
良
い
も
の
が
で
き
る
か
も
し
れ
ま
せ
ん
。１

人
の
価
値
観
や
考
え
か
ら
生
み
出
せ
る
も
の
の
限
界
よ

り
も
、２
人
、３
人
の
価
値
観
を
も
と
に
し
た
相
乗
効

果
は
遥
か
に
大
き
な
結
果
を
も
た
ら
す
は
ず
で
す
。

　
妥
協
と
相
乗
効
果
の
違
い

　
違
う
案
を
持
っ
た
も
の
同
士
が
、お
互
い
の
案
が
重

な
る
部
分
だ
け
を
採
用
し
た
ら
、そ
れ
は
元
々
の
考

え
を
切
り
取
り
、小
さ
く
し
た
単
な
る「
妥
協
」で
す
。

　
自
分
と
相
手
の
考
え
を
合
わ
せ
て
よ
り
大
き
く
優

れ
た
形
と
な
っ
た『
第
３
の
案
』が
相
乗
効
果
と
い
え

ま
す
。

　
第
４
の
習
慣「W

in-W
in

を
考
え
る
」、第
５
の
習

慣「
ま
ず
理
解
し
て
か
ら
、次
に
理
解
さ
れ
る
」を
身

に
つ
け
て
い
れ
ば
、相
乗
効
果
を
発
揮
す
る
の
も
そ

れ
ほ
ど
難
し
く
は
な
い
は
ず
で
す
。

本
の
綴
じ
部
分(

無
効
ス
ペ
ー
ス
）


